o

% - |Nombre Completo:

| Correo electronico

(s

VALLE DEL CAUCA

Version: 05
ALy - ==

Codigo:

GFPI-F-023

CENTRO DE ASITENCIA TECNICA A LA INDUSTRIA - ASTIN

GESTION INTEGRADA DE LA CALIDAD, MEDIO AMBIENTE, SEGURIDAD Y SALUD OCUPACIONAL

No. Ficha 282789770

Presencial X Virtual

A Distancia

|

IVONNE CAROLINA APONZA HERRERA

. RUP Tarjeta de Cédula de ARG Cédula de Permiso especial | Namero libreta
- Tipo de documento: € identidad cludadania S ey extranjer(a permanente | militar (si aplica)
| X
N° de Identificacion: 1059982675 4‘
. [Teléfono (fijo/mévil): 3174219637 l
% |Correo electrénico ivonneaponzaherrera@gmail.com
_ |personal: l

RN ivonne_aponza@soy.sena.edu.co
Jinstitucional:

(- |Alternativa de etapa

il CONTRATO DE APRENDIZAJE
|productiva registrada

|Fecha de Registro en
~ |SofiaPlus:

|Nombre: JOSE DIMAS VELASCO HERRERA

| Tipo de documento: cc
2+ IN® de Identificacién: 16584735
- |Teléfono (fijo/movil): 3154220535

Correo electronico

D6 jodvelasco@sena.edu.co
|institucional:

|correo electrénico alterno: |jdvh173@gmail.com

Teléfono (fijo/movil): 3154220535
- /|Nombre empresa o entidad BIVIEN

“|coformadora:
Direccion: CALLE 36 13-201 KM 6 VIA CALI JAMUNDI
Nit: SO0 /(83 A =L
Correo electrénico ) p A P ﬁ 5 B ,
Nombre del jefe A / % 4‘/ f 7. 5/ /quY <h ?"Zé 2

g ; % s X /

inmediato/ coformador g é a d Vel al [ g/&"f 7 -
del(de la) ) i / | /
aprendiz/tutor(a): f’ 1L 7. — Y . 17 ' £
Cargo: i 4 SRS
Correo electrénico 7 ! Ve 5 - T3
Teléfono (fijo/movil): '2/ 2 W) s WA B ‘ . a%
Nombre otro contacto: ‘ & (T RS Vi

| Correo electronico
Teléfono (fijo/movil): N/A
Nombre de la p(.!rsona que N/A
asiste al aprendiz:

| Tipo de asistencia N/A '

SATIGIYO6 STann L4100 NI 16

Visita - momento N° 1 - Planeacion de la Etapa Productiva

Fecha inicio Etapa

2/ [>a25

Fecha Fin de Etapa Productiva: (DD/MM/AA)

///.9/243-{9"

Productiva (DD/MM/AA)
Alternativa de Etapa horarlo 3
i v CONTRATO DE APRENDIZAJE (Indicar sl es diurno, nocturno, 7 .’ 30 — 5. 3 O
i dias de la semana y la hora
/3

forma Presencna}& o Virtual __
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realizar segun lo acordado
| establecido en el programa -

de formacidn que el g ‘/' 7
| aprendiz estd desarrollando) ‘4%

LA (//M W eA
| competencias TECNICAS M ¢ &6
Ayt 7 /
deben ser al menos dos (2)

Relacione las actividades 9 V)é( (/‘Dé //7‘%%'77/3 {é( 47 W M
con el ente coformador.
| (Estas deben corresponder
ﬁ > e
Describa las evidencias que /k 46’// (&?,‘ W ”é
|se van a generar, de é
| acuerdo a las actividades a
| desarrollar EB W @ éo ; kﬁ% M /
del programa que planea i (/
desarrollar de acuerdo a las I/I/Z i /W Z/%@ﬂ /b
ik e
BV

elacione el o los resultados éé}’ 7 mu Al L‘f /éa &/(t(,eé‘\/( @J ) /&/ /-) : &

le aprendizaje de las & (/

competencias que van a é& 4‘/ W /fﬂ ({/{ £1 M d’m 1 5

ue el(la) aprendiz va a
o %i/fZZ Ve - Cetho Ao
al Perfil del egresado
scoja y transcriba las (}7){ [V'Nézf‘///( /of !ﬁ}’w é&a/l /) éé’klw U A
ctividades a realizar, estas
desarrollarse

o - ~

Ivonne Carolina Aponza Herrera - Aprendiz /4/7/‘ /d ﬂ@«;\/@fe

Adilson Valdés Belalcazar - Instructor Lider Jose Dimas Velasco Herrera - Instructor Seguimiento

Etapa Productiva

ta Seguimiento

Fecha de inicio: Fecha de fin:

Demuestra las competencias

especificas del programa de i
Ao ' .p g, [Satisfactorio] |[Per mejorar] } )
formacién en situaciones ; ) /
reales de trabajo, e ‘ /
Aporta activamente al y “,’

j iento de sus Y
AT [satisfactorio] [[Por mejorar] W i

habilidades técnicas y
métodos de trabajo.
Realiza acciones que {

fortalezcan su perfil |
ocupacional potenclando [Satisfactorio] | [Por mejorar]
sus competencias en el I
marco de su proyecto de |
vida

Presenta con oportunidad y
calidad |os productos
generados en el desarrollo
de sus actividades.

Administra los recursos para
el desarrollo de sus
ctividades con criterios de
{responsabilidad ambiental,

[Satisfactorio] |[Por mejorar]

[Satisfactorio] |[Por mejorar]
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Utiliza de manera racional
los materiales, equipos y
herramientas suministrados
para el desempefio de sus

[Satisfactorio]

[Por mejorar]

actividades,
Utiliza los elementos de
seguridad y salud en el
|trabajo de acuerdo con la
| normatividad vigente

[Satisfactorio]

[Por mejorar]

Actualiza permanentemente
el portafolio de evidencias,

Desarrolla relaciones
interpersonales en las
diferentes dreas de la
empresa en forma
armoniosa, respetuosa y
enmarcada en la
comunicacion asertiva
demostrando un sentido de
pertenencia con la
organizacion.

[Satisfactorio]

[Satisfactorio]

[Por mejorar]

[Por mejorar]

Participa en forma activa y
propositiva en equipos de
trabajo asumiendo los roles,
de acuerdo con sus

[Satisfactorio]

[Por mejorar]

ortaleza
Propone alternativas de
solucién a situaciones
problematicas, en el
contexto del desarrollo de

[Satisfactorio]

[Por mejorar]

su etapa productiva.
Es comprometido con las

ctividades asignadas y con
la empresa, demostrando
puntualidad y proactividad
en el desarrollo de su etapa
productiva.

[Satisfactorio]

[Por mejorar]

emuestra capacidad para
rdenar y disponer los
elementos necesarios e
linformacidn que facilite |a
ejecucién del trabajo y el

[Satisfactorio]

ogro de los objetivos.

T

[Por mejorar]

Observaciones complementarias del(de la) instructor(a) con rol de seguimiento:

Observaciones del(de la) Aprendiz: ‘

Obsgrvaciones del(de la) re;ponsable ente Coformador'

&/ 25

/e V=7 7&
1

,.20.2.6’ 12 %//1(407/2 TVl e &{k/4a
Wuom e e

=

2 Mofﬁ/

wg 6/

Nombre y firma del(de |a) Aprendiz

Nombre y firma Instructor(a) con rol técnico (Si es del caso)

Visita - Momento - N*

_ Evaluacion Etapa Productiva

éaﬁaiﬁ

/"”“ R
,

/}/(/‘a

- Nombre y Firma del ente Cofprmagdor
(Jefe Inmediato o Tutor(a)* empres

owganizacion)

Nombre y Firma

llnstructor(a) con rol de segulmlen\o a etapa product{\m)

‘ | Fecha de Inicio:
DD/MM/AA

Fecha de fin:
DD/MM/AA

[Satisfactorlo)

[Por mejorar)

Virtual

Numero de visitas realizadas en
toda la etapa productiva

_[Satisfactorio] [Por mejorar] 08
[Satisfactorlo] [Por mejorar)

[Satisfactorlo]

_[Por mejorar]

Powered by CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

ntal [Satisfactorio] [Por mejorar]

 de. ¢
Ri [Satisfactorio] [Por mejorar]
LA : E [Satisfactorio) (Por mejorar]
[Satisfactorio] [Por mejorar]
R T R R aT

____ Observaciones / Compromisos de mejora g

_ Valoraclén
[Satisfactorio] [Por mejorar)
[Satisfactorio] [Por mejorar]
[Satisfactorio] [Por mejorar]
[Satisfactorio] [Por mejorar]
[Satisfactorio] [Por mejorar]

1. Proceso de Formacion
del(de la) Aprendiz:

2. Evaluacién de las
competencias técnicas del
programa desarrolladas
durante la etapa
productiva, con el fin de
consolidar Informacidn y
analizar la pertinencia del
programa de formaciény
las necesidades del sector
productivo

1. Proceso de Formacion
del(de |a) Aprendiz:

2. Evaluacion de las
Competencias Técnicas del
programa desarrolladas
durante la etapa
productiva, con el fin de
consolidar la informacién y
analizar la pertinencia del
programa de formacién y
las necesidades del sector
productivo

1. Proceso de Formacion
|del(de la) Aprendiz

2. Evaluacion de las
Competencias Técnicas del
programa desarrolladas
durante la etapa
productiva, con el fin de
consolidar la informacion y
analizar la pertinencia del
programa de formacién y
las necesidades del sector

productivo
JUICIO DE EVALUACION: : APROBADO L | NO APROBADO =y
wJ ity
Nombre y firma del(de la) Aprendiz Nombre y Firma del ente Coformador
(Jefe Inmediato o Tutor(a)* empresa u organizacién)
Nombre y firma Instructor(a) con rol técnico (Si es del caso) Nombre y Firma

(Instructor(a) con rol de seguimiento a etapa productiva)

Ciudad y fecha concertacién actividades: _ / /  DIA/MES/ANQ de forma Presencial __ o Virtual ____

Autorizo al SENA para la recolecclén y tratamiento de mis datos personales, conforme a la politica de datos personales de la entidad, entiendo que los datos serdn objeto de
recoleccién, almacenamiento, uso, circulacién, supresion, transferencia, transmisién, cesién y todo el tratamiento, realizados por el SENA.

Seguimiento - Visita - Momento -N°______-Seguimlento extraordinarlo Etapa Productiva

Inicio: | Finalizacién:|

Presencial Virtual
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